CONTROLLER & MT-lid

O Regio Zwolle / Genemuiden

CL) Uren per week 30 - 38 uur per week

< Werk/denkniveau HBO

€ Salaris marktconform, afhankelijk van kennis en ervaring

Ben jij die gedreven en enthousiaste financieel expert met uitstekend cijfermatig inzicht? Heb je
sterke communicatieve en analytische vaardigheden? Wil je graag werken voor een innovatief en
betrokken familiebedrijf? Aarzel niet en kom Robusta versterken als controller!

Wat ga je doen?

Bij ons familiebedrijf, gevestigd in Genemuiden, hebben we een innovatief en interessant portfolio
aan producten en textiel oplossingen en daar zijn wij trots op. Om die positie nog verder te
verstevigen werken wij continu aan verbetering van onze bedrijfsprocessen en de (interne en
externe) informatievoorziening. Bij Robusta is geen dag is hetzelfde en dat zie je terug in de cijfers.
Als controller ben jij verantwoordelijk voor betrouwbare (financiéle) data en draag je actief bij aan
het verbeteren van de resultaten. Je bent onderdeel van het Management Team en geeft sturing
middels o.a. rapportages, analyses en interne controle.

Je hebt een goed oog voor verbeteringen, neemt initiatief en denkt graag verder dan de gebruikelijke
wegen. Je geeft niet gauw op! Je bent een gedreven, proactief en zelfstandig persoon die in staatis om
goed te luisteren en de behoeften van binnen en buiten de organisatie te analyseren, om deze
vervolgensopdejuiste maniertevertalennaaronze organisatie.

Welke werkzaamheden behoren bij deze functie?

v' Opstellen en analyseren v" Binnen de afdeling verantwoordelijk
wekelijkse/maandelijkse voor diverse aangiftes, waaronder
managementrapportages van 4 B.V.’s BTW/ICP en CBS aangiftes
inclusief budgetten v Actueel houden van de

v Opstellen van de jaarrekeningen verzekeringsportefeuille

v Zorgdragen voor juiste en up to date v' Contractenbeheer
inkoop-, verkoop- en kostprijzen in het v' ICT-beheer
ERP systeem v' Leiding geven aan de fin. afdeling

v' HRM



Wat bieden wij jou?

Wij bieden een afwisselende en zelfstandige functie met veel verantwoordelijkheden en
vrijheden. Je werkt in een innovatieve en inspirerende werkomgeving met voldoende uitdagingen om
het beste uit jezelf en je omgeving te halen. Er is veel ruimte voor ontwikkeling van je persoonlijke
capaciteiten.

De werksfeer is informeel en de lijnen zijn kort. Robusta kent een prettige werkcultuur van inzet,
betrokkenheid, ondernemerszin en werkplezier. Je zult werken in een enthousiast team van collega’s,
met veel know how en passie voor geweven textiel. Een marktconform salaris spreekt voor zich.

Wie ben jij?

Om deze functie goed uit te kunnen voeren vragen wij een afgeronde relevante HBO-opleiding,
bijvoorbeeld HEAO BA/BE/Accountancy of SPD bedrijfsadministratie Dit vul je aan met enkele jaren
werkervaring in een soortgelijke of aanverwante functie in een productieomgeving. Verder beschik je
over goede digitale vaardigheden zoals gebruik van Microsoft Office. Kennis van Exact is een pré. Je
beschikt over kennis van de Engelse taal in woord en geschrift.

Verder herken je jezelf in onderstaande eigenschappen:

v Je beschikt over analytisch denkvermogen; bijzonderheden in cijfers en rapportages vallen jou in
één oogopslag op.

v'Je durft kritische vragen te stellen en ongevraagd advies te geven op basis van jouw kennis en
inzicht.

v' Je bent een teamspeler die makkelijk met anderen (binnen en buiten het team) samenwerkt.

v" Je bent accuraat en komt afspraken na.

Welke competenties vinden wij belangrijk?

Proactief | Vasthoudend | Flexibel | Doortastend | Planmatig | Enthousiast | Teamspeler |
Stressbestendig | Accuraat | Ondernemend | Probleemoplossend | Communicatief | Positief

Wie zijn wij?

Robusta is producent en biedt wereldwijd textiel oplossingen aan haar klanten. Met ons team
enthousiaste vakmensen leveren we al meer dan 60 jaar specialistische, technische weefsels en
geweven tapijt. Technische weefsels worden onder meer gebruikt voor vehicle mobility, erosion
control, weg- en waterbouw, agricultuur, sportvelden en defensie. Tapijten worden gebruikt door
eindconsumenten, hotels, kantoren en nog veel meer.

Heb je interesse en wil je meer informatie over deze functie of Robusta?

Laten we afspreken! Stuur een email met je CV of bel met Harry Timmerman op 038-3854866. We
maken graag kennis met je.

Mail je cv of bel met onze collega’s op kantoor b -t
hrm@robusta.nl | 038-3854866 | www.robusta.nl rO U S a
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